
 

 

 

La nature flamboie avant de s'endormir… 

EDITO 

Souvenez-vous, presque 6 ans déjà ! 

Dès la fin de l’année 2020, le Centre Communal d’Action     
Sociale proposait à l’ensemble des habitants de la commune 
une enquête dont le but était de recenser les besoins effectifs 
des Saint-Vérannais.  

Cet état des lieux, qui 
passait en revue les   
domaines tels que      
l’enfance, l’adolescence, 
l’habitat, les déplace-
ments, la vie sociale, le 
cadre de vie… devait 
permettre à la nouvelle 

équipe municipale de mettre en adéquation, pour les années à 
venir, ses grandes orientations politiques avec les attentes 
exprimées de la population. 

Nous nous étions engagés à respecter les axes prioritaires  

dévoilés par cette enquête tout en composant avec les         
capacités financières de la commune. Nous nous y sommes 
attelés… 

Bien que relayées régulièrement dans les journaux locaux, 
nous nous permettons aujourd’hui, alors que la mandature 
s’achève, de retracer une dernière fois les réalisations          
municipales avec objectivité et en toute transparence. 

En 2020, arrivait en tête des préoccupations des habitants, la 
thématique de l’action sociale et les solidarités (15%), puis 
celles des mobilités (14%), des commerces et circuits courts 
(14%), de la sécurité routière (12%), de la propreté (12%), des 
bâtiments et espaces publics (11%)… 

Vous allez découvrir ou redécouvrir, tout au long des articles ci
-dessous l’ensemble des projets qui nous tenaient à cœur.  
Certains ont abouti, d’autres sont en cours de réalisation,   
reportés ou abandonnés. 

Merci de consacrer quelques minutes à la lecture de ce        
document ! 

Dominique UNI  

JEUNESSE et EDUCATION 
 

Être écolier à Saint-Vérand, c’est bénéficier d’une palette  
d’activités à forte valeur éducative qui ponctuent la journée et 
permettent d’enrichir la journée de l’enfant. Animateurs    
diplômés, personnels de service, ATSEMs, une dizaine d’agents 
municipaux interviennent quotidiennement pour assurer un 
service public de qualité. 
 

Principales évolutions : 
• Une restauration       
scolaire à prix coûtant 
• Baisse du coût de la 
journée extrascolaire 
suite à l’harmonisation 
des tarifs journée des 
accueils de loisirs inter-
communaux, communaux 
et associatifs 
• Maintien des subven-
tions de fonctionnement 
aux écoles 
• Modernisation du    
logiciel permettant 
d’intégrer de nouveaux 
moyens de paiement 
 

 

Concernant les bâtiments dédiés : 
• 2022 : Extension et rénovation thermique et acoustique de 

la salle de restauration scolaire. Budget de l’opération 
300 000€, subvention à 80 % par le Département et l’Etat 

• 2022 et 2023 : Réaménagement et sécurisation du parking 
de l’école et révision du plan de circulation. Budget 50 000 €, 
subvention de 80 % par le Département 

• 2024 : réfection complète d’une salle de classe élémentaire 
réalisé par les agents communaux (sol, mur-plafond et     

mobilier). Budget 15 000 €, subvention de 25 % par le      
Département 

• Entretien de l’accueil de loisirs Zébulon (isolation, chauffage 
et reprise des peintures) 

• 2025 : projet de rénovation de la tisanerie de l’école         
maternelle 

 
Suite à un travail mené par l’école qui a travaillé sur le thème 
des Jeux Olympiques, la classe de CM1-CM2 avait découvert 
une femme exceptionnelle, méconnue du public, Alice         
MILLIAT.  
La proposition faite au 
Conseil Municipal en 
février par une         
délégation d'enfants, 
parents et ensei-
gnantes de renommer 
l'école "Alice Milliat" a 
été approuvée.  

Souvenez-vous, 

ça s’est passé sur Saint-Vérand Juin 2025 
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ACTION SOCIALE et SOLIDARITES 

Afin d’être au plus près des besoins des habitants, Le CCAS a 
créé 3 commissions spécifiques et s’est attaché à être mobilisé 
sur tous les registres que recouvre la thématique sociale en 
collaboration avec les partenaires du territoire :  

- La commission « Habitat » : présélection des candidatures aux 
logements sociaux, précarité énergétique, problèmes           
d’accessibilité… 

- La commission « Culture et Lien Social » dont l’objectif est 
double : favoriser l’intégration des nouveaux habitants et des 
bébés (mise en place de la cérémonie d’accueil) mais aussi   
proposer des animations culturelles diversifiées (spectacle dans le cadre de la journée internationale des droits des femmes,          
organisation du marché des créateurs). 

La commission « Seniors » qui apporte, en direction des aînés, des réponses lors          
d’événements exceptionnels (mise en place de procédures d’urgence - plan canicule), sans 
oublier, bien sûr le traditionnel repas annuel doublé de sa 
distribution de colis.  

Une vie sociale riche perdure sur le village grâce à          
l’existence de l’espace de vie sociale « Mixage Café » créé 
en 2016, un lieu qui fait la spécificité de la commune et 
qui a permis, grâce à ses bénévoles toujours présents et 
forces de propositions : 

• Des animations variées (le « Festival au bout de la 
rue », des soirées théâtrales, musicales…) 
• La naissance de la « P’tite Bibli », parrainée par   
Daniel PENNAC, l’organisation de la nuit livresque…  
• Des partenariats culturels avec le Diapason et 
« Textes en l’air » 
• La mise en place des « Matins Poussettes » 2       

samedis matin/mois pour les tout-petits et leurs parents 
• Des sorties et les mercredis après-midi destinés aux familles 

• La création du « Conseil de Jeunes » qui permet               
l’implication des adolescents dans des actions citoyennes et       
solidaires : les p’tits coups de main de l’été, les chantiers de 
nettoyage de la commune, Poubel’ la vie, les petits coups de pieds 
de l’été, une      création d’affiches sur le harcèlement (a reçu le prix 
académique)… 
• Des temps spécifiques 
« ados » les vendredis soir 
• La présence d’un     
conseiller numérique, 2 jours/
semaine pour une meilleure 
prise en compte de la fracture 
numérique. Entièrement    
financé par l’état pendant une        
période de 2 ans, il est       

aujourd’hui mutualisé avec les communes de Saint-Antoine, Saint-Hilaire et           
Chevrières. Ses missions consistent à aider aux démarches administratives d’accès 
aux droits, proposer des cours d’informatique, soutenir les démarches en ligne… 

• La mise en place d’ateliers de tous genres permettant de rompre l’isolement et de 
favoriser les rencontres… 

• Des propositions d’activités spéciales sénior dans le but de favoriser le « bien vieillir ». 
 
 

C’est grâce à l’implication active et au dynamisme 
de l’ensemble des bénévoles et de l’équipe en 
place que de telles propositions ont pu voir le 

jour ! 

 

LES DIFFICULTES ACTUELLES  

• La disparition du TIC (transport intercommunal) qui ne    
répondait pas aux problèmes de mobilité des seniors. 

• Une pérennisation de la structure difficile à la suite     
d’incertitudes concernant les financements des partenaires 

institutionnels. 



 

 

LE DEVELOPPEMENT DURABLE 

SOUTIEN A LA PRODUCTION D’ENERGIE RENOUVELABLE LOCALE 

Notre commune a aussi    
travaillé à développer les 
énergies renouvelables et les 
initiatives citoyennes. Après 
la toiture de la salle des 
fêtes, ce fut au tour de celles 
de l’école élémentaire et de 
Mixage Café d'être équipées 
de panneaux photovol-
taïques. Des animations ludiques, en partenariat avec les 
« Centrales Villageoises Porte du Royans Vercors » ont été      
menées en parallèle pour sensibiliser les plus jeunes au monde 
des énergies renouvelables et de ses potentialités.  

DES TRAVAUX D’AMELIORATION ENERGETIQUE 

Optimiser la performance énergétique de nos bâtiments         
communaux (accueil de loisirs Zébulon, Mixage Café, vestiaires 
du stade de football, bâtiment mairie) a été un enjeu fort et     
stratégique pour réaliser des économies d’énergie et réduire 
notre impact sur l’environnement. Ces travaux ont pu être      
réalisés grâce à l’accompagnement technique du TE38 (suivi des 
températures, suivi des consommations par bâtiment,             
proposition de solutions..). 

UNE POLITIQUE D’ACHAT RESPONSABLE 
A qualité égale et dans le respect des lois de la concurrence et 

des marchés, la solution locale a toujours été privilégiée. C’est 

notamment le cas pour les achats de petites fournitures,         

l’alimentation (ex. cérémonie des vœux) mais aussi les artisans 

qui interviennent régulièrement pour l’entretien de nos locaux. 

 

LUTTE CONTRE LES FRELONS ASIATIQUES 

Les frelons asiatiques sont des prédateurs très importants des 

abeilles pollinisatrices. Ils représentent aussi un danger en cas de 

piqure. Sous l’impulsion d’un petit groupe d’apiculteurs de la 

commune, un groupe s’est formé pour organiser collectivement 

la lutte contre ses frelons. De mi-mars à fin avril, des pièges sont 

positionnés. Ils permettent de réduire fortement le développe-

ment des reines colonisatrices. Pour la 3° année consécutive, plus 

de 200 pièges ont été installés sur Saint-Vérand par les            

bénévoles. 

 

REDUCTION DE L’ECLAIRAGE 

À la suite de l’ensemble des travaux étalés de 2016 à 2018 

qui ont permis de remettre à niveau notre éclairage public et 

de remplacer quelques 170 points lumineux vétustes et 

énergivores, nous avons poursuivi notre objectif de réduire 

encore plus nos consommations électriques (objectifs – 30%) 

et de lutter contre la pollution lumineuse, source de         

nuisance pour les insectes et les oiseaux. 

C’est chose faite avec la mise en œuvre de dispositifs        

permettant de couper l’éclairage public durant la nuit de 22h 

à 6h (23h à 6h pour le village). 

Une économie annuelle s’en est suivie puisque notre facture 

d’électricité relative à l’éclairage public est passée de 10 000 

à moins de 5 000€. 

 

LE MARCHE DES PRODUCTEURS PLEBISCITE 

Tous ceux qui le fréquentent   
reconnaissent les bienfaits de 
son existence car participant 
grandement à l’animation du 
village et au maintien du lien 
social. 

Afin de soutenir l’implication des 

producteurs locaux présents tous 

les dimanches matin, un petit 

groupe d’élus et de producteurs 

réfléchissent conjointement aux 

actions festives complémentaires 

à mettre en place pour dynamiser ce temps de rencontre : 

recherche de nouveaux producteurs, animations musicales, 

communication améliorée… 

CELA N’A PAS ABOUTI  
Circuits courts pour la restauration scolaire 

Sous l’impulsion de la commune de Chevrières, Saint-Vérand 
s’était associé à un projet de restauration scolaire qui avait 

pour objectifs la création d’une cuisine centralisée              
mutualisée et l’émergence d’approvisionnements en circuits 
de proximité pour une alimentation saine, sûre et accessible 

à tous. 
À la suite de divergences d’intérêt de la part des communes 

qui font partie du regroupement pédagogique avec           
Chevrières, ce projet a été suspendu. Nous continuons de 

travailler avec Guillaud Traiteur (38261 - La Côte Saint-
André) avec une exigence toute particulière quant à la      

qualité et la provenance des produits.  

COMMUNICATION et SERVICES A LA POPULATION 

La commune a multiplié ses supports de communication :  

• Parution annuelle de 3 bulletins municipaux, édition de     
newsletters, mise en place du panneau lumineux (centre du 
village) 

• Utilisation de l’application gratuite « Panneau Pocket » sur les 
smartphones 

• Refonte du site Internet communal  
• Hébergement de la radio locale « Radio Sud                          

Grésivaudan »  (dernier étage de la mairie) 

La commune a permis la participation des usagers en créant 

des commissions extramunicipales (commission des chemins 

ruraux…) et en sollicitant les habitants ou les associations      

directement concernés par les projets structurants de la     

commune (projet de la piste cyclable). 
 

Afin d’améliorer le service aux usagers, la commune a : 

• engagé un travail conséquent pour la mise en place du      
nouveau logiciel de gestion des emplacements du cimetière,  

• rénové l’ensemble de son parc informatique (services        
administratifs, accueil loisirs, école) 

• mis en place les demandes dématérialisées dans le domaine 
de l'urbanisme 

• mis en place le  paiement en ligne (CB et virement bancaire) 
des factures cantine et ALSH 

• installé du wifi dans les salles de la mairie pour permettre 
l'accès à Internet lors des réunions des associations. 

 Le point noir reste la salle des fêtes avec un système de 
chauffage énergivore et un bâtiment très difficile à isoler            

correctement. 
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CHEMINS RURAUX 

Le travail engagé depuis de 
longs mois sur le recensement 
et la modification du tracé de 
certains chemins ruraux arrive 
à sa fin, une démarche qui 
participe pleinement à une 
gestion transparente et       
durable du patrimoine      
communal pour un maillage 
local. 

A la fin de l’enquête publique 
de ce mois de juin, nous   
pourrons cartographier ces 
chemins ruraux et proposer cartes et panneautages pour 
l’usage de tous.  

 

PLUi, PLACE A L’ENQUETE PUBLIQUE 

Porté par SMVIC, le PLU Intercommunal va rentrer dans sa 
phase d’enquête publique après plusieurs années de           
gestation. Nos services, la commission urbanisme et les élus de 
Saint-Vérand ont été fortement sollicités, que ce soit lors des 
commissions intercommunales ou lors du travail de              
recensement et cartographie de notre commune.  

Contraints très fortement par la réduction nécessaire et      
imposée de consommation des espaces naturels et agricoles, 
nous avons dû nous projeter dans Saint-Vérand à horizon 2030
-2040 : quels services, quelle population, quels équipements, 
quels liens avec les communes voisines ? Cela nous a permis 
de proposer une cartographie des zones constructibles et le 
type d’aménagements souhaités (logements, voirie,            
commerces et artisanats).  

LES VOIRIES 

Chaque année, la commune procède à des rénovations de   
voiries et d’aménagements dans les quartiers et lotissements 
pour préserver la qualité de vie des habitants. Ce fut            
récemment le cas à la Maladière et au Stade ou encore à la 
Cascade en 2025. Le quartier des Frênes devra aussi             
prochainement faire peau neuve. 

ENTRETIENS DES CHEMINS ET COURS D’EAU 

Depuis plusieurs années, un groupe alliant élus et bénévoles se 
réunit tous les ans courant mars pour entretenir les chemins 
de notre commune. En amont des randonnées (Sou des écoles 
début avril et Comité des fêtes fin juillet), ces journées        
permettent de garder les chemins accessibles à tous. Ces     
dernières années, ce fut aussi l’occasion de réouvrir certains 
secteurs embroussaillés ou laissés à l’abandon. Récemment, la 
commune a aussi fait l’acquisition d’un petit broyeur pour    
faciliter l’entretien de ces chemins. 

Les abords de la Cumane 
et des Rousses ont eux 
aussi fait « peau 
neuve » grâce à des     
travaux de bûcheronnage 
permettant une bonne 
gestion des embâcles et 
de la végétation présente 
le long des lits de même 
que le maintien de la    
diversité des milieux   
aquatiques. Ces travaux 
ont été coordonnés par le 
SYMBHI. 

Pas encore sortie de terre, l’aire de jeux pour les enfants  
Cette aire de jeux est bien prévue près des écoles, dans le futur lotissement « LOU NEYE ».  

A l’heure d’aujourd’hui, ce projet immobilier n’est pas encore lancé. 
De même, plusieurs projets immobiliers sur la friche « Chaloin » se sont succédé mais encore sans succès. C’est au sein de ce projet 

que l’équipe municipale avait exigé la présence de petits commerces ou de locaux de service dans le bâtiment en front de rue. 

LE CADRE DE VIE et Les ESPACES PUBLICS 

Une commune où il fait bon vivre… Cependant 

 

LA PROPRETE est la première image qu’un village offre à ses 
habitants et à ceux qui le traversent. 

Malgré la campagne de sensibilisation aux gestes               
écocitoyens lancée via le projet « Poubel la vie » et           
l’organisation de la journée consacrée au nettoyage des 
routes et chemins, la commune peine à garder propres     
certains espaces publics : déchets ménagers, encombrants, 
emballages, papiers, déjections canines… polluent encore 
trop souvent certains lieux du village et anéantissent le     

travail quotidien des agents municipaux.   

Un travail conjoint avec le service « déchets » de SMVIC a 
permis d’améliorer et de faciliter l’accès aux molocks et aux points d’apports       
volontaires de la commune. Le passage aux bacs jaunes (papiers et emballages dans 
un même bac) facilite le tri.  

 La lutte contre l’incivisme ou quelle       
stratégie à mettre en place pour redonner à 

chacun la conscience de sa responsabilité 
dans le groupe ? 



 

 

LES BATIMENTS PUBLICS 

Quand bien même cette préoccupation n’arrivait pas en tête des thématiques du       
questionnaire à destination de la population, il est nécessaire d’entretenir régulièrement 
l’ensemble des bâtiments et équipements publics, en anticipant si possible les besoins 
futurs. C’est ainsi que les agents et élus communaux ont, pendant de longs mois,         

participé à : 

•  La rénovation et mise aux normes des            

équipements de football (extension vestiaires joueurs et arbitres, accès PMR toilettes, 

abords des terrains) : budget total de l’opération 200 000€, subventionnée à 50 % par la   

Région, l’Etat et le Département 

• La création d’un terrain multisports et synthétique : budget de l’opération 240 000€,     

subventionnée à 60 % par la Région, l’Etat et le Département 

• L’agrandissement du local du boulodrome 

 

NB : le ravalement de la façade de la mairie et la réfection des toilettes publiques seront effectués 
cette année 2025. Un 2ème défibrillateur va être installé aux abords de la salle des fêtes. 

☺ Afin d’améliorer le travail des agents techniques, la municipalité a renouvelé le matériel roulant 

avec l’acquisition d’un tracteur, d’une épareuse, d’une balayeuse et d’une tondeuse grande capacité. 

 PISTE CYCLABLE ET SECURITE ROUTIERE 
L’amélioration de la sécurité des voiries se révélait être la    
question centrale, quel que soit le lieu d’habitation. Il était    
demandé de revoir la qualité des chemins piétons et leur      
continuité sur le village, de sécuriser les entrées nord et sud de 
la commune et de réfléchir à nouveau à une éventuelle piste 
cyclable permettant de relier Saint-Vérand à Saint-Marcellin. 
 

C’est chose faite !  
La voie verte tant espérée a enfin été inaugurée après une     
gestation de 30 ans, un projet d’envergure qui a nécessité   
d’importants investissements…  

Souvenez-vous ! 

C’est aujourd’hui une voie verte de 1,280 km, qui, en bordure 
de la RD 518, relie Saint-Vérand à Saint-Marcellin. Cette piste a 
exigé une coordination complexe due à de nombreux chantiers 
connexes indispensables (travaux d’interconnexion d’eau     
potable, travaux d’enfouissement des réseaux aériens         
d’électricité Basse Tension et Télécoms, revêtement de la chaussée par le Conseil Départemental…). Montant total des travaux plus 
d’1 millions d’euros, subventionnés à 80% par l’Etat et le Département.  

 
• Création des cheminements doux intra-muros (rue du stade, RD centre 
village, parking école et liaison quartiers des charmilles ou des frênes, rue 
des peupliers en direction d’Intermarché) … qui participent au maillage du 
territoire communal. Montant des travaux  250 000 euros subventionnés à 
hauteur de 70% par le Département et l’Etat 
• Sécurisation des voiries par l’aménagement de « plateaux » (plateau 

côté Varacieux et plateau traversant sur RD 518, …) qui permettent de 
réduire la vitesse 
• Révision de la signalétique viaire 
• Entretien annuel des voiries communales – 60 000€ investis chaque 
année 
• Réalisation par SMVIC de travaux de réfection des canalisations d’eau 
(plateaux de Rolland et Rossat) 
• Achat d’un radar pédagogique 

Le projet de cheminement doux sur l’ancien canal : reporté !  
 Cette liaison permettrait potentiellement d’utiliser le tracé de l’ancien canal depuis la rue du stade vers le centre équestre des 4 

fers. Complémentaire à la piste cyclable nouvellement créée, ce projet offrirait un cadre agréable de promenade vers Saint         
Marcellin et la colline de Joud. 

La réhabilitation du   
bâtiment de la cure n’a 

pas vu le jour : une    
opération beaucoup 

trop coûteuse au vu des 

travaux à effectuer…  
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LE BUDGET DE LA COMMUNE 

Notre engagement portait sur le développement des services à la population et donc les investissements associés, le tout sans    

augmenter la pression fiscale et en veillant à maintenir un niveau d’endettement faible à moyen. Pari tenu ! 
 

Pas de hausse concernant les taux d’imposition votés par la commune 
Depuis plus de 10 années, les taux d’imposition votés par notre équipe municipale sont restés inchangés.  

Seules les valeurs locatives cadastrales ont augmenté en 2023 selon l’évolution forte de l’indice des prix à la consommation. Enfin, 

la loi de finances a supprimé depuis 2020 la taxe d’habitation. 

Dans ce contexte et malgré la baisse des dotations de l’état et la forte inflation connue en 2023 et 2024, notre budget progresse 

légèrement chaque année (1.5 million pour le fonctionnement général) et permet de dégager 200 000 euros environ de capacité 

d'autofinancement brut. 

 

400 000 euros annuels de travaux et investissements 

Hormis 2024 et l’investissement de plus de 1 million 

d’euros pour la piste cyclable, nous arrivons à investir 

de l’ordre de 400 000 euros par an (voiries, bâtiments, 

équipements). Cela nous permet, à la fois de            

renouveler nos équipements (tracteur par exemple), 

d’entretenir nos voiries et locaux communaux ou 

d’investir dans des infrastructures nouvelles.  

Heureusement, notre équipe a su mobiliser les           

subventions et aides publiques, que ce soit auprès du 

Département, de l’Etat ou de la Région. Ainsi, le taux 

de subvention atteint généralement en moyenne 40% 

de la totalité des investissements. 

Un endettement maîtrisé 

Au cours des 6 dernières années, nous avons     

sollicité 2 emprunts.  

En 2022, un 1er emprunt de 200 000 euros        

concernait la cantine et un 2ème de 450 000    

euros fin 2023 pour l’aménagement de la piste 

cyclable et des mobilités douces.  

L’emprunt souscrit en 2008 pour                   

l’aménagement des écoles s’est arrêté en 2023. 

En 2026, un autre emprunt sera terminé.  

En 2024, l’endettement total aura dépassé les 

1.3 million d’euros.  

Pour 2026, nous descendrons en dessous des 

1.15 million d’euros, soit le montant initial de 

début de mandat. Les indicateurs (niveau de la 

dette par habitant et capacité de                      

désendettement) restent dans le vert. 

Alors que ce mandat se termine, au nom de l’ensemble de l’équipe municipale, je tiens à vous remercier, vous les habitants de Saint-

Vérand pour votre adhésion majoritaire au projet présenté en 2020 et la confiance que vous nous avez accordée, vous, les           

associations locales et vos bénévoles qui contribuez au dynamisme du village et vous les agents 

dont le sérieux et l’implication ont permis de porter avec nous, les élus, nos espoirs, nos valeurs, 

nos ambitions pour le bien de la commune et de tous ses administrés. 

Pour clôturer ces 6 années, plusieurs mots me sont venus à l’esprit : engagement, investissement, 
travail, responsabilité, inquiétude, équipe, dynamisme, expérience, loyauté, service public,             
détermination. Mais ceux qui, au final, caractérisent le mieux ce mandat, ce sont les mots « plaisir 
et enthousiasme », des ingrédients doux qui font largement oublier l’amertume des inévitables         
difficultés. 

MERCI A TOUTES ET A TOUS !  

Dominique UNI, maire 

Evolution des investissements 

Evolution de la dette 

 

 


